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Periodo 2010-2016Alineación al Plan Estatal de Desarrollo

E3Eje FORMACIÓN PARA LA VIDA
01Tema EDUCACIÓN
01Subtema EDUCACIÓN
003 Mejorar la gestión del servicio educativo.Objetivo
002Estrategia Implementar sistemas de aseguramiento de la calidad en el ámbito académico y administrativo.

Línea de Acción 001 Fortalecer los programas dirigidos a la modernización de la gestión educativa que permitan la eficacia en los procesos académicos y administrativos.

Recursos del Programa

 12,477,255

 

 

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

 545

 

 545

 545

 785

 

 785

 785

 1,330

 0

 1,330

 1,330

Asegurar la calidad de los servicios educativos mediante la disposición permanente y oportuna de los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para la operación del sistema educativo estatal, incluye actividades de la administración central y
unidades de apoyo académico-administrativo, así como de planeación, organización, dirección, evaluación, control y rendición de cuentas, todo bajo los principios de eficacia, calidad y economía.

Beneficiarios

 

OBJETIVO

POSTERGADA

POTENCIAL

REFERENCIA

Población Tipo Mujeres Hombres Total

                     FUENTES DE FINANCIAMIENTO

 Fuente Origen Porcentaje Autorizado

CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ESTATAL

INGRESOS  PROPIOS

FEDERAL

 36.17

 18.11

 45.72

 4,512,691

 2,260,234

 5,704,330

179016

489816

579016

Clave

Presupuesto
Autorizado

Presupuesto
Modificado Gasto

Variación
Presup. Modificado vs Gasto

 12,788,423  13,755,786 -967,362

 4,512,691

 2,260,234

 6,015,498

 5,848,060

 1,522,806

 6,384,920

-1,335,369

 737,429

-369,422

Modificado Gasto Variación

Definición del Programa

Alineación al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018

Eje N3 México con Educación de Calidad
Tema ET México con Educación de Calidad
Subtema 00 México con Educación de Calidad
Objetivo 000 México con Educación de Calidad
Estrategia 002 Estrategia II. Gobierno Cercano y Moderno.
Línea de Acción 001 Operar un Sistema de Información y Gestión Educativa que permita a la autoridad tener en una sola plataforma datos para la planeación, administración y evaluación del Sistema Educativo, y facilite la transparencia y rendición de cuentas.

ALINEACIÓN
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FIN

PROPOSITO

Contribuir a mejorar la
calidad de los servicios
académico-administrativo
mediante la aplicación de un
sistema integral de
información

Las alumnas y los  alumnos
estudiantes del Instituto
Tecnológico Superior de
Nuevo Casas Grandes
reciben servicios de
administración y gestión
educativos de calidad

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

-Sistema integral de información
implementado.

-Porcentaje de alumnos(as)
estudiantes satisfechos(as) con la
administración y gestión de la
administración

-Mide el cumplimiento de la
implementación del sistema integral de
información.

-Mide la eficacia del desempeño y la
gestión  Institucional a través del
porcentaje de alumnos(as) estudiantes
satisfechos (as) con la administración y
el servicio educativo recibido

Satisfactorio.- 80 o superior o  de bueno
a excelente

 1

 85
 85

C01

C02

Componente

Componente

Gestión para resultados
implementada.

Sistema de Gestión de
Calidad Certificado.

-Institución en Gestión para
Resultados.

-Institución con procesos certificados
en ISO:9001.

-Mide si la institución trabaja bajo el
modelo de Gestión para Resultados.

-Relación entre el número de procesos
certificados en relación al total de
procesos de la institución.

 1

 100

C0101

C0102

Actividad

Actividad

Regulación del Marco Legal

Planeación, programación y
presupuestación basada en
resultados.

-Numero de Documentos normativos
actualizados

-Porcentaje de cumplimeinto a la
programación de revisiones para
elaboración o actualización de Marco
Jurídico.

-Porcentaje de programas
presupuestarios en (PbR)

-Documentos normativos actualizados

-Este indicador medirá el porcentaje de
cumplimiento de la programación de
revisiones efectuadas para la elaboración
o actualización de documentos normativos
de esta Institución.

-Porcentaje de programas presupuestarios
en PbR en relación al total de programas
presupuestarios de la Institución.

 0

 100

 100

sii

(ASGA / MI)*100

sii = Sistema de Información Integral

ASGA = Estudiantes satisfechos

MI = Total de estudiantes al inicio de curso

IGpR

(PGC/ PG)*100

IGpR = Institución en Gestión para Resultados.

PGC = Número de procesos de gestión
certificados.

PG = Número de procesos de gestión de la
institución.

 1

 5

 5

DNA

(RRMJ/RPMJ)*100

( PPbR / PP )*100

DNA = Documentos normativos actualizados

RRMJ = Revisiones realizadas al  Marco Jurídico

RPMJ = Revisiones Programadas  para Marco
Jurídico

PPbR = Número de programas presupuestarios
en PbR

PP = Número de programas presupuestarios

 0

 4

 4

 4

 4

SISTEMAS

ESTUDIANTES

ALUMNOS

INSTITUCIONE
S

PROCESOS

PROCESOS

DOCUMENTOS

REVISIONES

REVISIONES

PROGRAMAS
PRESUPUEST
ARIOS

PROGRAMAS

GESTION

GESTION

GESTION

ESTRATEGIC
O

ESTRATEGIC
O

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 18

 100

 100

 1

 100

 1

 91

Valor Logrado 

 1

 858

 1,010

 1

 5

 5

 0

 4

 4

 4

 4

 1

 85
 85

 1

 100

 0

 100

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

% Meta Log.
vs Progr.

Línea  Base

 1

 85
 85

 1

 100

 0

 100

 100

 1

 858

 1,010

 1

 5

 5

 0

 4

 4

 4

 4

 1

 1,115

 1,232

 1

 5

 5

 18

 1

 1

 4

 4

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Página Web del Instituto

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Comunicación oportuna por
parte de las Instancias
Normativas Federales y
Estatales.

Disposiciones normativas
se mantienen vigentes

Marco Jurídico se
mantiene vigente

Los hallazgos de la
auditoría de la casa
certificadora están en las
posibilidades de tender en
la Institución.

Los(as) alumnos(as)
estudiantes contestan
adecuadamente la
encuesta

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICACIA

BIANUAL

SEMESTRAL

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

ANUAL

 1

 858

 1,010

 100

 53

 100

 100

 0

 100

 100

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 100

 53

 100

 100

 0

 100

 100
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Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0103

C0104

C0105

C0106

C0107

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Transparencia y Rendición
de Cuentas

Capacitación y actualización
al personal directivo y de
apoyo administrativo

Atención de servicios
estudiantiles

Publicación de estados
financieros, presupuestales
y programáticos con las
características del Sistema
de Contabilidad
Gubernamental

Gestión, seguimiento y
evaluación institucional

-Calificación de la auditoria de ICHITAIP

-Indice de rendición de cuentas
actualizado.

-Porcentaje de personal directivo y de
apoyo administrativo capacitado y
actualizado

-Porcentaje de alumnos(as)
satisfechos(as) con los servicios
estudiantiles.

-Porcentaje de informes presentados
con estados financieros,
presupuestales y programáticos que
cumplen con las caracteristicas del
Sistema de Contabilidad
Gubernamental

-Porcentaje indicadores de las MIRs
presentados al congreso con metas
alcanzadas.

-Mide el grado de cumplimiento a las
disposiciones de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Información
Pública.

-Grado de cumplimiento en la rendición de
cuentas a la Auditoria Superior del Estado.

-Personal directivo y de apoyo
administrativo capacitado y actualizado en
relación al total.

-Mide el número de alumnos(as)
satisfechos(as) con los servicios
estudiantiles en relación al total de
alumnos y alumnas.



Satisfactorio..80 en adelante o de bien a
excelente.

-Porcentaje de informes de estados
financieros, presupuestales y
programáticos con las caracteristicas del
Sistema de Contabilidad Gubernamental
publicados en relación al total de estados
financieros, presupuestales y
programáticos con las caracteristicas del
Sistema de Contabilidad Gubernamental.

-Relación entre los indicadores
presentados al congreso con metas
alcanzadas en relación a los presentados.

 0

 95
 95

 41

 80
 80

 100

 100

CAICHITAIP

IRCA

( PDCA / _PD)*100

( ASSE / MI )*100

(EFPP_cSGG_p/ TFPP_cSCG_Pip)*100

( IPCMA / IPC )*100

CAICHITAIP = Calificación ICHITAIP.

IRCA = Índice de rendición de cuentas
actualizado.

PDCA = Personal directivo y de apoyo
administrativo capacitado y actualizado.

_PD = Personal directivo y administrativo.

ASSE = Alumnos(as) satisfechos(as) con los
servicios estudiantiles

MI = Matrícula inicial del periodo

EFPP_cSGG_p = Informes de estados
financieros, presupuestales y programáticos con
las caracteristicas del Sistema de Contabilidad
Gubernamental publicados

TFPP_cSCG_Pip = Informes de estados
financieros, presupuestales y programáticos con
las caracteristicas del Sistema de Contabilidad
Gubernamental en la página de la Institución
requeridos para publicar.

IPCMA = Número de indicadores de las MIRs
presentados al congreso con metas alcanzadas.

IPC = Indicadores de las MIRs presentados al
congreso

 0

 95

 50

 121

 808

 1,010

 4

 4

 4

 4

CALIFICACION

INDICE

PERSONAL
INSTITUCIONA
L

PERSONAL
INSTITUCIONA
L

ALUMNOS

ALUMNOS

INFORMES

INFORMES

INDICADORES

INDICADORES

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 0

 95

 53

 91

 100

 50

Valor Logrado 

 0

 95

 50

 121

 808

 1,010

 4

 4

 4

 4

 0

 95
 95

 41

 80
 80

 100

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 0

 95
 95

 41

 80
 80

 100

 100

 0

 95

 50

 121

 828

 1,035

 4

 4

 4

 4

 0

 95

 39

 74

 1,118

 1,232

 4

 4

 2

 4

Página Web Oficial del
Instituto.

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Disposiciones normativas
se mantienen vigentes.

Disponibilidad por parte de
instructores o especialistas
externos en capacitación
necesaria.

Los estudiantes contestan
adecuadamente la
encuesta

Los sistemas informáticos
de contabilidad en la
Institución estén en
optimas condiciones.

Las áreas responsables
orienten sus esfuerzos a la
obtención de resultados.

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

CALIDAD

EFICACIA

EFICIENCIA

TRIMENSUAL

SEMESTRAL

ANUAL

SEMESTRAL

ANUAL

ANUAL

 0

 50

 128

 57

 100

 50

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

VALOR_ABSOLUTO

INDICE

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 0

 50

 128

 57

 100

 50
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Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0201
Actividad

Evaluación y seguimiento del
Sistema de Gestión de la
Calidad.

-Porcentaje de auditorias de calidad
realizadas.
-Proporciona el porcentaje de auditorias
de calidad  realizadas en relación a las
programadas.

 100
(AUCR / AUCP)*100

AUCR = Número de auditorias de calidad
realizadas

AUCP = Número de auditorias de calidad
programadas.

 3

 3

AUDITORIA
SGC

AUDITORIA
SGC

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 400
Valor Logrado 

 3

 3

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 100

 3

 3

 4

 1

www.itsncg.edu.mx Disponibilidad de la casa
certificadora y auditores
externos para llevar a cabo
las auditorias.

Datos del Indicador

EFICACIA

ANUAL

 400

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 400
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Lic. Reyna Isabela Trejo Corona

Director de Planeación y Vinculación

Responsable de Programa

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas 
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Periodo 2010-2016Alineación al Plan Estatal de Desarrollo

E3Eje FORMACIÓN PARA LA VIDA
01Tema EDUCACIÓN
01Subtema EDUCACIÓN
005 Vincular la educación con su entorno.Objetivo
001Estrategia Diversificar la oferta educativa con pertinencia, atendiendo los requerimientos de los sectores productivo, social, gubernamental y científico.

Línea de Acción 002 Incrementar el acercamiento de la comunidad escolar a las actividades productivas y empresariales del entorno laboral.

Recursos del Programa

 3,527,987

 

 

EGRESADOS

EGRESADOS

EGRESADOS

EGRESADOS

 90

 90

 90

 

 114

 114

 114

 

 204

 204

 204

 0

Fortalecer la vinculación de las instituciones educativas de todos los niveles con los sectores productivos, sociales y gubernamentales según corresponda, para garantizar que los egresados y los programas educativos cumplan con las expectativas de pertinencia
implementados en la currícula académica de acuerdo a las características propias de cada institución, buscando satisfacer las necesidades académicas y laborales de los egresados para el desarrollo académico y tecnológico esperado por los sectores
involucrados.

Beneficiarios

 

OBJETIVO

POTENCIAL

REFERENCIA

POSTERGADA

Población Tipo Mujeres Hombres Total

                     FUENTES DE FINANCIAMIENTO

 Fuente Origen Porcentaje Autorizado

CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ESTATAL

INGRESOS  PROPIOS

FEDERAL

 37.79

 14.92

 47.29

 1,333,125

 526,356

 1,668,505

179016

489816

579016

Clave

Presupuesto
Autorizado

Presupuesto
Modificado Gasto

Variación
Presup. Modificado vs Gasto

 3,613,926  3,878,402 -264,476

 1,333,125

 526,356

 1,754,444

 1,722,785

 321,434

 1,834,183

-389,660

 204,922

-79,739

Modificado Gasto Variación

Definición del Programa

Alineación al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018

Eje N3 México con Educación de Calidad
Tema 04 Ciencia, Tecnología e Innovación
Subtema 00 Ciencia, Tecnología e Innovación
Objetivo 001 Hacer del desarrollo científico, tecnológico y la innovación pilares para el progreso económico y social sostenible.
Estrategia 004 Contribuir a la transferencia y aprovechamiento del conocimiento, vinculando a las instituciones de educación superior y los centros de investigación con los sectores público, social y privado.
Línea de Acción

ALINEACIÓN
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FIN

PROPOSITO

Contribuir a la vinculación
del sector educativo con su
entorno mediante un capital
humano mejor preparado
para las necesidades del
mercado con la demanda
laboral

Los(as) egresados(as) de
educación superior del
noroeste del Estado de
Chihuahua se insertan en el
sector laboral

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

-Porcentaje de empleadores(as)
satisfechos(as) con el desempeño de
los egresados(as)

-Porcentaje de egresados(as)
incorporados(as) en el sector laboral.

-Del total de empleadores encuestados,
este indicador medirá el porcentaje de
empleadores satisfechos con el
desempeño de los egresados(as) del
ITSNCG

-Mide el porcentaje de egresados(as)
incorporados(as) en el sector laboral en
relación al total por generación.

 80

 61

C01

C02

C03

C04

C05

Componente

Componente

Componente

Componente

Componente

Convenios institucionales
realizados

Servicios al exterior
proporcionados

Seguimiento y desarrollo de
empresas implementado

Proyectos emprendedores
realizados

Visitas Guiadas  a las IES

-Variación porcentual de convenios
firmados

-Servicios al exterior proporcionados

-Variación porcentual de incubación de
empresas

-Número de proyectos emprendedores
generados

-Porcentaje de visitas guiadas a la
Institución

-Mide la cantidad de convenios firmados
en el año t con respecto al año t1

-Número de servicios al exterior
proporcionados.

-Este indicador medirá el crecimiento
porcentual anual en proyectos incubados
con respecto al año inmediato anterior.

-Cantidad de proyectos emprendedores
generados.

-Del total de Instituciones de nivel medio
superior de la zona de influencia del
Instituto, este indicador medirá el
porcentaje de instituciones de nivel medio
superior a las cuales se les otorgo una
visita guiada por la Institución.

 8

 5

 22

 1

 100

(EESDE / EEDE)*100

( EISLt_1 / EG ) *100

EESDE = Empleadores que evaluaron
satisfactorio el desempeño de los egresados

EEDE = Empleadores que evaluaron el
desempeño de los egresados

EISLt_1 = Número de egresados(as)
incorporados en el sector laboral por generación
del ciclo anterior

EG = Número de egresados(as) por generación

( (CFT / CFT_1) - 1)*100

SEP

(( PIt / PIt1)-1)*100

PEG

(VGI/IMSZI)*100

CFT = Convenios firmados en el año actual (t).

CFT_1 = Convenios firmados en el año
inmediato anterior (t1).

SEP = Servicios al exterior proporcionados

PIt = Número de proyectos incubados en el año
actual.

PIt1 = Número de proyectos incubados en el año
inmediato anterior.

PEG = Número de proyectos emprendedores
generados

VGI = Visitas guiadas a la Institución

IMSZI = Instituciones nivel medio superior en la
zona de influencia del ITSNCG.

 153

 142

 5

 22

 18

 1

 22

 22

EVALUACIONE
S

EVALUACIONE
S

EGRESADOS

EGRESADOS

CONVENIOS

CONVENIOS

SERVICIO

PROYECTOS

PROYECTOS

PROYECTOS

VISITAS

INSTITUCIONE
S

GESTION

GESTION

ESTRATEGIC
O

ESTRATEGIC
O

GESTION

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

-38

 2

 9

 1

 105

 96

 0

Valor Logrado 

 41

 51

 87

 142

 153

 142

 5

 22

 18

 1

 22

 22

 80

 61

 8

 5

 22

 1

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

% Meta Log.
vs Progr.

Línea  Base

 90

 61

 8

 1

 13

 1

 100

 46

 51

 87

 142

 142

 132

 1

 18

 16

 1

 22

 22

 96

 100

 236

 269

 106

 172

 2

 24

 22

 1

 23

 22

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Existe disposición por los
sectores productivo y de
servicio  para la firma de
convenios.

Solicitud de servicios por
parte del sector publico

Variación porcentual de
incubación de empresas

Alumnos muestren interés
y participen en concursos
de emprendedores

Existe colaboración de las
Instituciones de nivel
medio superior para
realizar visitas a las IES.

Los(as) alumnos(as) se
interesan por
incorporarse al mercado
laboral / Los sectores
contratan a las y los
egresados(as).

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICIENCIA

ANUAL

ANUAL

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

 41

 51

 87

 142

 119

 0

-495

 40

 41

 100

 105

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 119

 0

-495

 40

 41

 100

 105
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1117400/E30101 - VINCULACION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS / EDUCACION

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0101

C0102

C0103

C0201

C0202

C0301

C0401

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Operación de la bolsa de
trabajo

Realización de practicas
profesionales

Operación de los consejos
de vinculación

Impartición de cursos de
educación continua

Promoción de servicios
tecnológicos

Implementación del
programa de capacitación en
desarrollo de empresas

Participación en concursos
convocados de innovación
tecnológica.

-Porcentaje de vacantes atendidas

-Porcentaje de empleadores
satisfechos con el desempeño de los
estudiantes en practicas profesionales

-Porcentaje de acuerdos cumplidos

-Número de cursos de educación
continua ofrecidos

-Porcentaje de recursos propios
obtenidos respecto al gasto total de la
promoción de servicios tecnológicos.

-Porcentaje de alumnos(as)
capacitados(as) en desarrollo de
empresas

-Número de alumnos(as) participando
en concursos de innovación
tecnológica.

-Del total de solicitudes recibidas para
cubrir vacantes en las empresas, Este
indicador medirá el porcentaje de
solicitudes que se atendieron con envío de
currículum por parte de la Institución.

-Grado de satisfacción de los
empleadores(as) de las practicas
profesionales en relación al número de
estudiantes en practicas.



Nota: Se considera grado satisfactorio a
los resultados  de 8 a 10, en una escala
de 0 a 10.

-Número de acuerdos cumplidos en
relación a los generados

-Cantidad de cursos de educación
continua ofrecidos.

-Total de recursos obtenidos por la
realización de servicios tecnológicos con
respecto a los recursos invertidos a la
promoción y realización de los servicios
tecnológicos.

-Porcentaje de alumnos(as)
capacitados(as) en desarrollo de
empresas en relación al total de la
matricula.

-Mide la cantidad de alumnos(as)
participando en concursos de innovación
tecnológica en relación a la matricula
inicial.

 100

 96
 95

 100

 1

 0

 2

 10

(SA /SRE)*100

( AENSPP / NAPP ) *100

(AC / AG) *100

CECO

((TRO/RIP)-1)*100

(ACDE / MI)*100

(APCIT / MI)*100

SA = Solicitudes atendidas por parte de la
Institución

SRE = Solicitudes recibidas por parte de la s
empresas

AENSPP = Alumnos(as) evaluados(as) con nivel
satisfactorio en prácticas profesionales.

NAPP = Número de alumnos(as) en prácticas
profesionales.

AC = Número de acuerdos cumplidos.

AG = Número de acuerdos generados en la
reunión.

CECO = Número de cursos de educación
continua ofrecidos.

TRO = Total de recursos obtenidos.

RIP = Recursos invertidos en promoción.

ACDE = Número de alumnos capacitados(as) en
desarrollo de empresas.

MI = Matricula Inicial

APCIT = Número de alumnos(as) participando
en concursos de innovación tecnológica.

MI = Matricula inicial

 50

 50

 53

 55

 20

 20

 1

 0

 0

 27

 1,330

 101

 1,010

SOLICITUDES
ATENDIDAS

SOLICITUDES
RECIBIDAS

ALUMNOS

ALUMNOS

ACUERDOS

ACUERDOS

CURSOS

RECURSOS

RECURSOS

ALUMNO

ALUMNO

ALUMNO

ALUMNO

GESTION

ESTRATEGICO

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 92

 99

 0

 1

 1,034

 2

 3

Valor Logrado 

 50

 50

 53

 55

 20

 20

 1

 0

 0

 27

 1,330

 101

 1,010

 100

 96
 95

 100

 1

 0

 2

 10

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 100

 96
 95

 100

 1

 0

 8

 2

 50

 50

 54

 56

 12

 12

 1

 0

 0

 94

 1,214

 20

 1,035

 67

 73

 125

 126

 0

 0

 1

 5,811,672

 512,464

 54

 2,181

 30

 949

www.itsncg.edu.mx

Página Web Oficial del
Instituto

Página Web Oficial del
Instituto

www.itsncg.edu.mx

Página Web Oficial del
Instituto.

Página web Oficial del
Instituto

Página web Oficial del
Instituto

Empresas utilizan la bolsa
de trabajo de la institución.

Empresas aceptan a los
alumnos(as)

Acuerdos alcanzables en
un tiempo determinado.

La sociedad general
solicita asistir a los cursos
programados

Los sectores productivo y
de servicios solicitan
dichos servicios

Interés de los alumnos(as)
en capacitarse

Interes de los alumnos(as)
en participar

Datos del Indicador

EFICIENCIA

CALIDAD

EFICACIA

EFICACIA

ECONOMIA

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

SEMESTRAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

 92

 52

 0

 100

 0

 122

 32

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 92

 52

 0

 100

 0

 122

 32
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1117400/E30101 - VINCULACION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS / EDUCACION

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0501
Actividad

Promoción de la educación
superior

-Porcentaje de alumnos(as) que
ingresan a licenciatura.
-Porcentaje de alumnos(as) que ingresan
a licenciatura en la Institución

 0
(AIL / ITIES)*100

AIL = Número de alumnos(as) que ingresan a
licenciatura.

ITIES = Alumnos Inscritos en IES

 0

 0

ALUMNO

ALUMNO

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 24
Valor Logrado 

 0

 0

 0

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 0

 0

 0

 367

 1,513

Página Web Oficial del
Instituto

El egresado y  la egresada
de educación media
superior desea continuar
con sus estudios.

Datos del Indicador

EFICACIA

ANUAL

 0

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 0
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1117400/E30101 - VINCULACION CON SECTORES PRODUCTIVOS, SOCIALES Y EDUCATIVOS / EDUCACION

Lic. Reyna Isabela Trejo Corona

Director de Planeación y Vinculación

Responsable de Programa

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas 
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1118203/E30101 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / EDUCACION

Periodo 2010-2016Alineación al Plan Estatal de Desarrollo

E3Eje FORMACIÓN PARA LA VIDA
01Tema EDUCACIÓN
01Subtema EDUCACIÓN
002 Ampliar las oportunidades de acceso al sistema educativo.Objetivo
001Estrategia Propiciar el desarrollo de una educación inclusiva para mejorar la equidad.

Línea de Acción 001 Ampliar la oferta educativa que contribuya a mejorar la cobertura y a abatir los rezagos en los distintos tipos y niveles.

Recursos del Programa

 2,656,366

 

 

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

 160

 507

 507

 345

 160

 503

 503

 345

 320

 1,010

 1,010

 690

Se orienta a las acciones y proyectos de regulación, desarrollo, promoción y prestación de servicios educativos que otorguen mayores oportunidades de acceso a la educación superior tecnológica.

Beneficiarios

 

OBJETIVO

POTENCIAL

REFERENCIA

POSTERGADA

Población Tipo Mujeres Hombres Total

                     FUENTES DE FINANCIAMIENTO

 Fuente Origen Porcentaje Autorizado

CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ESTATAL

INGRESOS  PROPIOS

FEDERAL

 40.97

 7.45

 51.58

 1,088,288

 197,845

 1,370,234

179016

489816

579016

Clave

Presupuesto
Autorizado

Presupuesto
Modificado Gasto

Variación
Presup. Modificado vs Gasto

 2,729,530  3,181,910 -452,380

 1,088,288

 197,845

 1,443,398

 1,524,720

 121,781

 1,535,409

-436,432

 76,063

-92,011

Modificado Gasto Variación

Definición del Programa

Alineación al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018

Eje N3 México con Educación de Calidad
Tema 02 Vinculación de la educación con las necesidades sociales y económicas
Subtema 00 Vinculación de la educación con las necesidades sociales y económicas
Objetivo 001 Garantizar la inclusión y la equidad en el Sistema Educativo.
Estrategia 001 Ampliar las oportunidades de acceso a la educación en todas las regiones y sectores de la población.
Línea de Acción

ALINEACIÓN
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1118203/E30101 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / EDUCACION

FIN

PROPOSITO

Contribuir a ampliar la
cobertura de educación
superior mediante un
servicio equitativo e
incluyente para crear
mayores oportunidades de
acceso a la educación
superior  en la zona noroeste
del estado de Chihuahua
Las alumnas y los alumnos
egresados(as) de educación
media superior cuentan con
acceso a los servicios de
educación superior en la
zona noroeste del Estado de
Chihuahua

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

-Variación porcentual anual de la
cobertura de atención en educación
superior

-Porcentaje de absorción a la
matrícula de primer grado de
educación superior

-Mide la variación de la matrícula  del
ciclo t en relación al ciclo t1

-Mide el porcentaje de absorción de
egresados(as) de instituciones de
educación media-superior en el área de
influencia

 10

 35

C01

C02

Componente

Componente

Servicio de educación
superior proporcionado.

Apoyos socio-económicos
otorgados.

-Porcentaje de Deserción.

-Planes y programas educativos
ofertados

-Porcentaje de apoyos socio-
economicos otorgados.

-Mide el número de alumnos(as)
desertados(as) en relación a la matrícula
inicial.

-Mide el numero de planes y programas
educativos que oferta la Institución.

-Porcentaje de apoyos económicos
otorgados a los alumnos(as) en relación al
total de la matrícula inicial.

 0

 7

 22
 40

C0101

C0102

Actividad

Actividad

Ampliación de la oferta
educativa pertinente

Informe de la demanda
potencial por programa
educativo ofertado.

-Cobertura estimada con la oferta
educativa a distancia

-Informe del programa educativo
presentado.

-Alumnos(as) beneficiados(as) con la
oferta educativa ofertada a distancia.

-Porcentaje de informes de la demanda
potencial por programa  presentados en
relación a los programas educativos
ofertados.

 87

 100

(( MCT / MCT1 )-1)*100

( NI/ENMS)*100

MCT = Matrícula en el ciclo t

MCT1 = Matrícula  en el ciclo t1

NI = Egresados de nivel medio superior
aceptados en la institución

ENMS = Total de egresados(as) de nivel medio
superior

( ADE / MI ) *100

PPEO

(AEO / MI)*100

ADE = Número de alumnos(as) desertados(as).

MI = Matrícula inicial

PPEO = Planes y programas educativos
ofertados

AEO = Apoyos socio-económicos ofertados.

MI = Matricula inicial

 0

 0

 7

 222

 1,010

(AIEAD/APEAD)*100

(IDPP/PO) *100

AIEAD = Alumnos(as) inscritos(as) en educación
a distancia.

APEAD = Alumnos(as) proyectados(as) en
educación a distancia.

IDPP = Informes de demanda potencial
presentados

PO = Programas ofertados

 125

 144

 1

 1

ALUMNO

ALUMNO

ALUMNOS

EGRESADOS

ALUMNO

ALUMNO

PLANES

BECAS

ALUMNOS

ALUMNOS

ALUMNOS

INFORME

PROGRAMAS

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

ESTRATEGIC
O

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 176

 17

 9

 6

 83

 80

 24

Valor Logrado 

 1,330

 1,214

 320

 912

 0

 0

 7

 222

 1,010

 125

 144

 1

 1

 10

 35

 0

 7

 22
 40

 87

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

% Meta Log.
vs Progr.

Línea  Base

-2

 19

 0

 6

 22
 51

 88

 100

 1,214

 1,238

 179

 931

 0

 0

 6

 225

 1,035

 105

 120

 1

 1

 2,181

 1,214

 367

 1,513

 204

 2,181

 6

 1,025

 1,232

 158

 90

 1

 6

Página Web Oficial del
Instituto

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Egresados(as) de nivel
medio superior de la región
de San Buenaventura y sus
alrededores que no tienen
oportunidad para el
sostenimiento y/o traslado
a una IES, se inscriban en
el modelo de Educación a
Distancia de esta
Institución.
Colaboración en el estudio
por parte de los alumnos y
egresados de educación
media superior en la zona
de influencia.

Los(as) egresados(as) de
educación media superior
encuentran atractiva la
oferta Educativa del
Instituto.

Los alumnos y las
alumnas se interesan por
solicitar apoyos
económicos.

Los(as) alumnos(as)
egresados(as) de media
superior se inscriben en
las Instituciones de nivel
superior.

Los(as) alumnos(as)
egresados(as) de
educación media
superior desean
continuar con sus
estudios.

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

EFICIENCIA

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

SEMESTRAL

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

 1,330

 1,214

 320

 912

 833

 69

 0

 86

 134

 202

 17

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 833

 69

 0

 86

 134

 202

 17
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1118203/E30101 - COBERTURA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / EDUCACION

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0103

C0201

C0202

Actividad

Actividad

Actividad

Infraestructura educativa
gestionada.

Gestionar becas de
manutención.

Autorización de becas socio-
económicas.

-Porcentaje de aulas equipadas

-Porcentaje de becas de Educación
superior de manutención autorizadas.

-Porcentaje de becas socio-económicas
autorizadas

-Porcentaje de aulas equipadas con
equipo multimedia en relación al número
de aulas que requieren equipamiento.

-Porcentaje de becas de manutención
autorizadas en relación a las gestionadas.

-Porcentaje de becas otorgadas en
relación a las solicitadas.

 100

 100

 100
 100

(AE/ARE)*100

(BMA/BMG)*100

(BSEO/BSES)*100

AE = Aulas equipadas

ARE = Aulas que requieren  equipamiento

BMA = Becas de manutención autorizadas.

BMG = Becas de manutención gestionadas.

BSEO = Becas socio-económicas otorgadas..

BSES = Becas socio-económicas solicitadas.

 24

 24

 450

 450

 60

 60

AULA
EQUIPADA

AULA

BECAS

BECAS

BECAS

BECAS

GESTION

GESTION

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 100

 0

 128

Valor Logrado 

 24

 24

 450

 450

 60

 60

 100

 100

 100
 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 100

 100

 113
 103

 24

 24

 450

 450

 68

 60

 24

 24

 0

 0

 236

 185

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Las licitaciones de
infraestructura y trabajos
de construcción se realizan
conforme a lo programado.

Gobierno federal y estatal
tiene disposición de aportar
las becas necesarias.

Disponibilidad de recursos.

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICACIA

EFICIENCIA

ANUAL

ANUAL

SEMESTRAL

 100

 0

 64

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 100

 0

 64
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Lic. Reyna Isabela Trejo Corona

Director de Planeación y Vinculación

Responsable de Programa

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas 
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1118303/E30101 - DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA / EDUCACION

Periodo 2010-2016Alineación al Plan Estatal de Desarrollo

E3Eje FORMACIÓN PARA LA VIDA
01Tema EDUCACIÓN
01Subtema EDUCACIÓN
001 Fortalecer la educación con calidad.Objetivo
001Estrategia Mejorar los indicadores de logro educativo, para que los educandos adquieran conocimientos, desarrollen habilidades, actitudes y capacidades, que permitan su desarrollo integral en la sociedad.

Línea de Acción 003 Fortalecer programas de tutorías, asesorías académicas, regularización, orientación vocaciónal y psicosocial para minimizar los índices de reprobación y deserción, incrementar el número de alumnos con estudios terminados por generación y disminuir la deserción estudiantil por debajo de la media nacional.

Recursos del Programa

 37,004,857

 

 

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

ALUMNAS Y ALUMNOS

 545

 

 545

 545

 785

 

 785

 785

 1,330

 0

 1,330

 1,330

Se orienta a las acciones y proyectos que permiten la correcta prestación y regulación de los servicios para la educación superior tecnológica que aporten mayor calidad a la educación que se brinda.

Beneficiarios

 

OBJETIVO

POSTERGADA

POTENCIAL

REFERENCIA

Población Tipo Mujeres Hombres Total

                     FUENTES DE FINANCIAMIENTO

 Fuente Origen Porcentaje Autorizado

CONTRAPARTE ESTATAL REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2016

REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALES ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ESTATAL

INGRESOS  PROPIOS

FEDERAL

 38.57

 9.34

 52.09

 14,272,956

 3,457,315

 19,274,586

179016

489816

579016

Clave

Presupuesto
Autorizado

Presupuesto
Modificado Gasto

Variación
Presup. Modificado vs Gasto

 38,235,254  40,192,107 -1,956,853

 14,272,956

 3,457,315

 20,504,983

 18,532,916

 2,887,389

 18,771,801

-4,259,960

 569,926

 1,733,182

Modificado Gasto Variación

Definición del Programa

Alineación al Plan Nacional de Desarrollo Periodo 2013-2018

Eje N3 México con Educación de Calidad
Tema 01 Educación
Subtema 00 Educación
Objetivo 001 Desarrollar el potencial humano de los mexicanos con educación de calidad.
Estrategia 003 Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su trayectoria educativa, al tiempo que desarrollen aprendizajes significativos y competencias que les sirvan a lo largo de la vida.
Línea de Acción

ALINEACIÓN
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FIN

PROPOSITO

Contribuir a fortalecer la
calidad de la educación
superior mediante
programas educativos que
cumplen con los estándares
de calidad a nivel nacional

Las alumnas y los alumnos
terminan su educación
superior en programas
educativos que cumplen con
los estándares de calidad a
nivel nacional

Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

-Porcentaje de programas educativos
de buena calidad en educación
superior.

-Porcentaje de eficiencia terminal

-Mide el número de  programas
educativos de buena calidad entre el total
de programas.

-Mide el porcentaje de alumnos(as)
egresados(as) titulados(as)  en relación a
los inscritos(as) por generación a doce
semestres

 100

 33

C01

C02

C03

Componente

Componente

Componente

Acompañamiento
académico  brindado.

Personal académico
capacitado y actualizado

Educación integral para los
alumnos(as) fomentada

-Tasa de aprobación

-Porcentaje de personal académico
capacitado y/o actualizado

-Porcentaje de alumnos(as)
participando en actividades de
educación integral

-Porcentaje de alumnos(as) aprobados(as)
por materia asignada.

-Mide el personal académico capacitado y
actualizado en relación al total de personal
académico

-Porcentaje de alumnos(as) participando
en actividades de educación integral en
relación al total de alumnos al inicio de
cusos

 85
 85

 49

 80

C0101

C0102

Actividad

Actividad

Programa de tutorías y
acompañamiento Académico
aplicado.

Operación del programa de
asesorías académicas.

-Porcentaje de alumnos(as) en
programa de tutorías.

-Porcentaje de alumnos(as) recibiendo
asesoría.

-Porcentaje de alumnos(as) en tutorías en
relación a la matricula inicial del periodo
escolar

-Proporciona el porcentaje de alumnos(as)
reprobados(as) en relación a la matricula
inicial del periodo escolar.

 40

 15

( PEBC/ PE  ) *100

(AETG/ AIG ) *100

PEBC = Programa Educativo de Buena Calidad

PE = Programa Educativo

AETG = Alumnos(as) egresados(as)
titulados(as) por generación

AIG = Alumnos(as) inscritos(as) en la
generación

(TAAPM/ TAIMI ) *100

(PAC / PA_)*100

( APAEI /  MI ) *100

TAAPM = Total de alumnos(as) aprobados(as)
por materia.

TAIMI = Total de alumnos(as) inscritos(as) por
materia.

PAC = Personal académico capacitado

PA_ = Personal académico.

APAEI = Alumnos(as) participando en
actividades de educación integral

MI = Total de alumnos(as) al inicio del curso

 859

 1,010

 42

 85

 1,064

 1,330

( ATO/ MI ) *100

(ARP/MI)*100

ATO = Número de alumnos(as) en programa de
tutoría.

MI = Matricula inicial del periodo escolar.

ARP = Alumnos(as) reprobados(as) en el
periodo.

MI = Matricula inicial

 532

 1,330

 200

 1,330

PROGRAMAS
EVALUADOS
CON
RECOMENDAC
IONES

PROGRAMAS

EGRESADOS

ALUMNOS

ALUMNOS

ALUMNOS

PERSONAS
CAPACITADAS

PERSONAL
INSTITUCIONA
L

ALUMNO

ALUMNO

ALUMNO

ALUMNO

ALUMNOS

ALUMNOS

GESTION

ESTRATEGICO

ESTRATEGIC
O

GESTION

ESTRATEGIC
O

ESTRATEGICO

ESTRATEGICO

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 29

 11

 86

 75

 48

 0

 71

Valor Logrado 

 1

 1

 109

 331

 859

 1,010

 42

 85

 1,064

 1,330

 532

 1,330

 200

 1,330

 100

 33

 85
 85

 49

 80

 40

 15

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

% Meta Log.
vs Progr.

Línea  Base

 0

 45

 85
 93

 59

 80

 44

 16

 0

 1

 161

 358

 880

 1,035

 50

 85

 972

 1,214

 532

 1,214

 200

 1,214

 0

 0

 25

 35

 1,060

 1,232

 60

 80

 592

 1,232

 640

 2,181

 136

 1,232

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Alumnos(as) asisten a
tutorías

Alumnos(as) asisten y
comprende las asesorías.

Exista interés en su
Formación Académica por
parte de los alumnos(as).

Personal académico
asiste a las
capacitaciones

Alumnos(as) muestran
interés en las
convocatorias para la
realización de actividades
de educación integral

Los(as) alumnos(as)
muestran interés por
terminar su educación
superior.

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

EFICIENCIA

EFICIENCIA

EFICACIA

SEMESTRAL

ANUAL

ANUAL

EFICIENCIA

EFICIENCIA

ANUAL

ANUAL

 1

 1

 109

 331

 0

 217

 51

 152

 60

 73

 73

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 0

 217

 51

 152

 60

 73

 73
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Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0103

C0104

C0201

C0202

C0203

C0301

C0302

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Actividad

Promoción de proceso de
titulación.

Actualización de la
infraestructura asociada a la
actividad científica,
tecnológica y de innovación
gestionada.

Profesores de tiempo
completo con perfil deseable
PROMEP

Impartición de cursos de
capacitación y actualización
académica.

Evaluación del desempeño
docente.

Realización de actividades
deportivas

Realización de actividades
culturales

-Porcentaje de alumnos(as)
titulados(as)

-Porcentaje de recursos aplicados
respecto al techo financiero aprobado
para actualización de infraestructura.

-Porcentaje de profesores(as) de
tiempo completo con perfil deseable.

-Porcentaje de cursos de capacitación y
actualización académica ofertados.

-Porcentaje de profesores(as) con
desempeño docente satisfactorio.

-Porcentaje de eventos de promoción
deportiva realizados.

-Porcentaje de eventos de promoción
cultural.

-Proporciona el porcentaje que representa
el número de alumnos(as) titulados(as) en
relación a el número de alumnos(as) que
egresaron.

-Porcentaje de recursos aplicados
respecto al techo financiero aprobado para
actualización de infraestructura asociada a
la actividad científica, tecnológica y de
innovación en relación a gasto
programado.

-Proporciona el porcentaje de
profesores(as) de tiempo completo en
proceso de tener el perfil deseable
PROMEP en relación a los PTC de la
Institución.

-Proporciona el porcentaje de cursos de
capacitación proporcionados en relación a
los cursos programados.

-Porcentaje de profesores(as) con
desempeño docente satisfactorio entre el
total de profesores(as).



Satisfactorio..80 en adelante o de bien a
excelente.

-Proporciona el porcentaje  de eventos
deportivos realizados conforme a los
programados.

-Proporciona el porcentaje de eventos
culturales realizados conforme a los
programados.

 33

 100

 4

 80
 0

 100

 100

 100

(AT / AEP)*100

(GEIT / GPIT)*100

(PTC_PD / _PTC)*100

(CP/TCP)*100

( PDDS / TP ) *100

( EDR/  EDP ) *100

(ECR / ECP ) *100

AT = Alumnos(as) titulados(as).

AEP = Alumnos(as) egresados(as) del periodo.

GEIT = Gasto ejercido en infraestructura
tecnológica.

GPIT = Gasto programado para infraestructura
tecnológica.

PTC_PD = Profesores(as) de tiempo completo
en proceso de contar con el perfil deseable.

_PTC = Profesores(as) de tiempo completo.

CP = Cursos de capacitación.

TCP = Total de cursos programados.

PDDS = Número de profesores(as) con
desempeño docente satisfactorio.

TP = Número profesores(as)  que integran la
planta docente.

EDR = Eventos deportivos realizados

EDP = Eventos deportivos programados

ECR = Eventos culturales realizados

ECP = Eventos culturales programados

 65

 198

 12

 12

 1

 25

 8

 10

 84

 84

 3

 3

 2

 2

TITULADOS

EGRESADOS

GASTO
CORRIENTE

GASTO
CORRIENTE

PROFESORES
DE TIEMPO
COMPLETO

PROFESORES
DE TIEMPO
COMPLETO

CURSOS DE
CAPACITACIO
N

CURSOS DE
CAPACITACIO
N

DOCENTE

DOCENTE

EVENTOS

EVENTOS

EVENTOS

EVENTOS

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 17

 0

 42

 227

 100

 100

 300

Valor Logrado 

 65

 198

 12

 12

 1

 25

 8

 10

 84

 84

 3

 3

 2

 2

 33

 100

 4

 80
 0

 100

 100

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 45

 100

 0

 70
 0

 93

 100

 100

 161

 358

 12

 12

 0

 25

 7

 10

 78

 84

 3

 3

 2

 2

 20

 121

 0

 0

 11

 26

 25

 11

 84

 84

 3

 3

 3

 1

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Los alumnos(as) muestran
interés en titularse.

Proveedores nacionales
tengan en existencia los
equipos requeridos.

Profesores(as) muestren
interés en PROMEP

Profesores(as) asisten a
las capacitaciones

Los alumnos(as) contesten
con responsabilidad e
imparcialidad las
evaluaciones.

Alumnos(as) asisten y
participan en los eventos
deportivos.

Alumnos(as) asisten y
participan en los eventos
culturales.

Datos del Indicador

EFICACIA

ECONOMIA

EFICIENCIA

EFICACIA

CALIDAD

EFICACIA

EFICACIA

ANUAL

ANUAL

ANUAL

SEMESTRAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

 50

 0

 1,058

 284

 100

 100

 300

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 50

 0

 1,058

 284

 100

 100

 300
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Referencia Resumen Narrativo

Nombre del Indicador /
Descripción del  Indicador

C0303

C0304

C0305

Actividad

Actividad

Actividad

Realización de actividades
de cuidado al medio
ambiente.

Realización de conferencias
académicas.

Presupuesto autorizado para
educación integral ejercido
adecuadamente.

-Porcentaje de eventos de promoción al
cuidado al medio ambiente.

-Número de congresos atendidos

-Porcentaje de conferencias otorgadas

-Porcentaje de recursos aplicados
respecto al techo financiero aprobado
para una educación integral.

-Proporciona el porcentaje de eventos de
cuidado al medio ambiente realizados
conforme a los programados.

-Mide el número de congresos atendidos.

-Proporciona el número de conferencias
ofertadas a los alumnos(as) del Instituto
en relación al número de conferencias
programadas a inicio del año escolar.

-Proporciona el porcentaje del
presupuesto autorizado ejercido para los
objetivos a los que fue destinado.

 100

 10

 100

 100

( ECMR / ECMP ) *100

COA

( CO/CP ) *100

(PAE/PA_)*100

ECMR = Eventos de cuidado al medio ambiente
realizados

ECMP = Eventos de cuidado al medio ambiente
programados.

COA = Número de congresos atendidos.

CO = Conferencias ofertadas

CP = Conferencias programadas

PAE = Presupuesto autorizado ejercido.

PA_ = Presupuesto autorizado.

 4

 4

 10

 15

 15

 756,998

 756,998

EVENTOS

EVENTOS

CONGRESO

CONFERENCIA
S

CONFERENCIA
S

PRESUPUEST
O ASIGNADO

PRESUPUEST
O
AUTORIZADO

GESTION

GESTION

GESTION

GESTION

Avance Acumulado Anual de la Meta del Indicador
Meta Programada

Unidad de
Medida

Tipo /
Dimensión /
Frecuencia

Fórmula / Variables
de la Fórmula

 75

 3

 150

 92

Valor Logrado 

 4

 4

 10

 15

 15

 756,998

 756,998

 100

 10

 100

 100

Meta Reprogramada SupuestosMedios de 
Verificación% Meta Log.

vs Progr.

Línea  Base

 0

 5

 67

 100

 0

 4

 5

 10

 15

 1,428,000

 1,428,000

 3

 4

 3

 12

 8

 819,314

 894,058

www.itsncg.edu.mx

Página Web Oficial del
Instituto

www.itsncg.edu.mx

www.itsncg.edu.mx

Alumnos(as) asisten y
participan en los eventos
de cuidado al medio
ambiente.

Alumnos(as) asisten y
participan en los congresos
y eventos académicos

Exista suficiencia
económica en la
Institución.

Datos del Indicador

EFICACIA

EFICACIA

EFICACIA

ECONOMIA

ANUAL

ANUAL

ANUAL

ANUAL

 75

 30

 150

 92

Meta
 Lograda

Método de
Cálculo

PORCENTUAL

VALOR_ABSOLUTO

PORCENTUAL

PORCENTUAL

% Meta Log.
vs Reprog.

 75

 30

 150

 92
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Lic. Reyna Isabela Trejo Corona

Director de Planeación y Vinculación

Responsable de Programa

Justificación de Diferencia de Avance con Respecto a las Metas Programadas 
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Ing. José Ángel Pendones Fernández

Director General

Lic. Pablo Cuarón Galindo

Secretario de Educación y Deporte

Titular de Dependencia

_____________________________________
ING. JOSÉ ANGEL PENDONES FERNANDEZ

DIRECTOR GENERAL

_____________________________________
LIC. MELISSA MUOZ ROMERO

JEFA DEL DEPTO. RECURSOS FINANCIEROS


